Aragonesa de
e entidades sociales
para la Inclusién

TECNICO/A GESTOR/A PARA DINAMIZAR LA RED Y SUS PROYECTOS

DESCRIPCION DEL PUESTO:

Se oferta un puesto de trabajo de Técnico/a para dinamizar el funcionamiento de la
Red, asi como, desarrollar, ejecutar y justificar sus proyectos

FUNCIONES A DESARROLLAR:

e Seguimiento de subvenciones, normativas y otras informaciones del sector

e Coordinacion y dinamizacion de grupos de trabajo

e Organizacion de eventos, jornadas, seminarios y otras actividades

e Redaccion, ejecucion, seguimiento y justificacion de proyectos

e Elaboraciony redaccion de documentos, informes y otros materiales

e Apoyo en la comunicacion interna y externa. Gestion de newsletters, contenidos
web y redes sociales

FORMACION ACADEMICA: Titulacidon Universitaria
REQUISITOS DEL PUESTO Y MERITOS A VALORAR:

e Experiencia demostrable en gestion de ONGs y justificacion de proyectos

e Experiencia en coordinacion y dinamizacion de equipos de trabajo

e Formacion en areas de servicios sociales relacionados con la inclusion y ONGs

e Conocimiento del tejido asociativo de la ciudad de Zaragoza y de la comunidad
auténoma

e Conocimiento del funcionamiento de la administraciéon autonémica y local

e Experiencia en el analisis de normativa y elaboracion de informes al respecto

e Dominio de herramientas informaticas y redes sociales

e Persona dinamica, con iniciativa y alta capacidad de organizacion y planificacion

e Con creatividad y destreza para elaborar campanas y comunicar

SE OFRECE:

e Contrato laboral indefinido con periodo de prueba de 6 meses. Jornada completa.
Categoria Nivel 1, Titulado/a de Grado Superior, segin Convenio de Oficinas vy
Despachos de Zaragoza

e Incorporacion inmediata. 1de julio de 2022

Nos comprometemos a tratar los CV y datos recibidos con discrepcion y confidencialidad

ENVIO Y RECEPCION DE CV: contratacion.redaragonesa@gmail.com

PLAZO MAXIMO RECEPCION: 20 DE JUNIO
D 625 537 682 M info@redaragonesa.org ﬁ Calle San Pablo 70, local, 50003 de Zaragoza ‘




