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PARA Todas las empresas e instituciones piblicas o privadas, que tengan a su servicio diez
(10) o mas trabajadores

DE: Ministro del Trabajo

Incentivar la conformacion inclusiva de los Comité Paritario de Seguridad y Salud en
ASUNTO: el Trabajo — COPASST

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) establecido en el articulo 10 de la
Resolucion 2013 del afio 1986 del Ministerio de Trabajo, donde se le asigno por mision en, el ser un érgano de
promocion y vigilancia de las normas y reglamentos de salud ocupacional dentro de la empresa.

Es asi que el Ministerio del Trabajo les recuerda a todas las empresas e instituciones publicas o privadas, que
tengan a su servicio diez (10) o méas trabajadores la importancia de propiciar la conformacién del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST y también de proporcionar los medios necesarios para
el normal desempefio de las funciones de este.

Por lo anterior con el fin de velar por el bienestar y salud laboral de los trabajadores el Ministerio de Trabajo
convoca a todos los actores en mencion en la presente Circular, a tener en cuenta la normativa vigente en
cuanto a la organizacion y funcionamiento de los Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-
(COPASST), y establecer los mecanismos que permitan una participacion de TODOS los trabajadores y
garantizar el derecho de elegir y ser elegidos como representantes de los trabajadores ante el COPASST, que
respondan a un proceso democratico con transparencia, libertad e inclusivo, esto quiere decir que se deben
tener en cuenta también trabajadores pertenecientes a grupos étnicos, sin distincion de raza, religion o
nacionalidad.

Atentamente
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