REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION 0 1 25 ':'D'E;zow
( w NENT )

“Por la cual se feQU|ae|funcwnam ié[tf—ﬁé_jﬁ_dél"._C_On':s'é;'o' Superior de Subsidio Familiar
i LAMINISTRA 'bELLfRA’BAJd[ o

iy En ejercmo de sus. facultades Iegates y reglamentarlas en especnal delas
_ confendas en.el numeral 8°del articulo 2°.y el numeral 2° del articufo 6° del Decreto-
Ley4108 de 2011y, -

CONS!DERANDO

.Que Ia Ley 21 de 1__982 en ei art;cuio 81 creé eI Consejo Supenor del SUbSEdIO
__Familiar co_mo ente;.asesor del Mlnlsteno del Trabajo en matena de Subsidio

'Famillar

;'Que este se encuentra mtegrado en ia actuahdad por el MII’]!S‘II’O 0 M:nlstra de!
-' 'Trabajo osu delegado 0 delegada, el. Director o directora del Departamento Nacional

| de: Planeacion 0-su. delegado 0 delegada el 0 la. Gerente del Banco Agrario de

' Colombia S. A. o, su delegado o delegada, el o la Superintendente de SUbSIdIO
Familiar, cuatro (4) representantes de los trabajadores o trabajadoras® sus
respectivos o respectivas suplentes, dos. (2) representantes de los empleadores o

._'empleadoras sus respectivos. o respectlvas suplentes,.y dos (2) representantes de
~las Cajas de Compensacnon Familiar.y sus respectivos 0. respectivas suplentes, los

;._representantes mencnonados son deS|gnados 0 demgnadas para penodos de un (%)
ano. . . . RO -
* Que mediante la Resolucién No. 547 de 2013 se reguld la integracién y operacion
del Conse;o Superlor del Subsidio Fammar
_,fQue para hacer frente a Eas actuales dlnamtcas de partlc:paclon armomca en o

ﬁ'.'ﬁ-_?socsal yeconomlco por.parte de los sectores pubhcosypnvados se hace necesario
.expedir una_nueva:. regulacion .que - “facilite - .de..manera efectiva y- eficaz el

' _._:"f.funcmnam|ento y. operacnén del COHSS]O Supenor de SubSidIO Fammar _

| "_'En__mer.lt_o de lo expuesto, este Despacho.

. E Ent:éndase et len _aje incfuyente en os. térmlnos de Ia sentenma C 804 de, 2006 MP Humberto Sierra Porto o
" 2 Barreto Gama, Juamta RE- CHEAF( EL LENGUAJE ENTRE LO FORMAL Y LO DESEABLE Vwencnas, Decretos Acuerdos ¥

i B Sentericias: Pég 3.
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Continuacién Resolucién: “Por la cual se regula el funcionamiento del Consejo Superior de Subsidio Familiar”

RESUELVE

Articulo 1. Objeto. Regular el funcionamiento y operacién del Consejo Superior del
Subsidio Familiar en el marco de sus atribuciones legales como 6rgano sectorial de
asesoria y coordinaciéon del Mzmsteno dei Trabajo en materia del Sistema de

Subsidio Familiar.

Articulo 2. Designacién de los o las representantes de los trabajadores o las
trabajadoras, de los empleadores o las empleadoras y de las Cajas de
Compensacion Familiar en el Consejo Superior del Subsidio Familiar. El
Ministro o Ministra del Trabajo designara mediante resolucion y dentro de los
“primeros tres (3) meses del afo, a los o las representantes principales y suplentes
de los trabajadores o trabajadoras, de los empleadores o empleadoras y de las
Cajas de Compensacion Familiar ante el Consejo Superior del Subsidio Familiar, las
mujeres tendran representacion de estos sectores, en al menos un 30%, en
consonancia con el numeral 1. 17 del articulo 2.2.6.7.3. del Decreto 1072 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, con el objeto de garantizar Ia
participacion de las mujeres en espacios de dialogo social.

Articulo 3. Postulacién de los o las representantes de los trabajadores o
trabajadoras, de los empleadores o empleadoras y de las Cajas de
Compensacion Familiar. Los representantes de los trabajadores o trabajadoras, de
los empleadores o empleadoras y de las Cajas de Compensacion Familiar remitiran
una terna de postulados por cada cupo a proveer en el Consejo Superior del
Subsidio Familiar de conformidad al articulo 82 de la Ley 21 de 1982; en cada terna
se postulara como minimo el nombre de una mujer; antes del primero (1°) de febrero
de cada afio, a la Subdireccion de Subsidio Familiar del Ministerio del Trabajo. Las
organizaciones favoreceran el desarrollo de procesos internos y democratlcos para
la conformacnon de las ternas, conforme a sus proptos reglmenes

Enla convocator:a correspond;ente el M:nlsteno del Traba;o valldara las condncnones
de existencia, acreditacion y representatividad de las orgamzacnones a las que se les
requiera la postulacion de las ternas. Estas ternas podrén ser objetadas por el
- Ministro o la Ministra, cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucién Politica o
a la ley y cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra
él, para lo cual se conformara y presentara una nueva terna dentro de Ios cmco (5)
dias siguientes a la notificacion de la ob;ecuon

Articulo 4. Ejercicio de Ia suplencia. La suplencia temporal de los representantes
de los trabajadores o trabajadoras, de los empleadores o empleadoras y de las
" Cajas de Compensacién Familiar serda ejercida en forma personal por aguellos
designados o designadas para el efecto; en la conformaclon de las suptenc;as las
mujeres tendran como minimo el 30%, en consonancia con el numeral 1.17 del
articulo 2.2.6.7.3. del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, con el objeto de garantizar la participacion de las mujeres en
espacios de dialogo social.

Articulo 5. Ejercicio de la representacion. Los o las representantes de las Cajas
de Compensacién Familiar ejerceran su representacion en el Consejo Superior del
Subsidio Familiar, en tanto permanezcan vinculados como representantes legales,
_prmc;pales o0 suplentes de las Cajas 0 Asociaciones. En caso contrario, se producira
vacancia absoluta y fa funcién sera ejercida por el (la) suplente; si éste falta, se
procedera a requerir nueva terna para proveer el cupo por el periodo faitante.
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Continuacion Resolucion: “Por la cual se regula el funcionamiento del Consajo Superior de Subsidio Familiar’

Articulo 6. Invitados permanentes. Otorguese el caracter de invitados
permanentes a las sesiones del Consejo Superior del Subsidio Familiar, a los
Ministros o Ministras de Salud y Proteccion Social, de Vivienda, Ciudad y Territorio, y
de Educacién. ' -

El Ministerio del Trabajo podra convocar a sus deliberaciones de manera especial 0
para la consideraciébn de temas especificos, a los demas Ministerios vy
Departamentos Administrativos que considere.

Lo anterior sin perjuicio de la facuitad consagrada en el articulo 83 de la Ley 21 de
1982, por la cual podran ser invitados los servidores publicos o servidoras pablicas o
los o las particulares a las sesiones del Consejo Superior del Subsidio Familiar.

Articulo 7. Sesiones del Consejo Superior del Subsidio Familiar. El Consejo
Superior del Subsidio Familiar se reunird de manera ordinaria una vez al afo y
extraordinariamente en las oportunidades que estime el Ministro del Trabajo.

Articulo 8. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Consejo Superior dei
Subsidio Familiar sera ejercida por quien ocupe el cargo de Subdirector o
Subdirectora de Subsidio Familiar en el Ministerio del Trabajo, encargado de
colaborar para el eficaz y eficiente cumplimiento de sus funciones, llevara actas de
las reuniones, acopiara y/o sistematizara los documentos, estudios y analisis que se
ventilen en su seno, lo mismo que las recomendaciones que de €l emanen.

Articulo 9. Informe de gestién. L.a Secretaria Técnica del Consejo Superior del
Subsidio Familiar, al final de cada periodo anual de conformacién del Consejo,
elaborara un informe sobre los temas tratados en las sesiones del Consejo Superior
y su desarrollo, el cual se divulgara y servird de soporte para los andlisis de politica
publica que adelanten las diferentes instancias del Gobierno Nacional.

Articulo 10. Vigencia y Derogatoria. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacion, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial
la Resolucién Numero 547 de 2013.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C.,

19 ENE 2017

!

CLARA EUGENIA\LOPEZ OBREGON
Ministra del Trabajo
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